Liberalerna

Interpellation till Personaldelegationens ordférande, Yvonne Hagberg (S)

Vilket vaccinationsskydd har och bor vara
medarbetare i hdlso- och sjukvarden ha?

Problemet med barn och vuxna som inte har fullgott vaccinationsskydd har aktualiserats efter
flera konstaterade fall av masslingen brutit ut pa Sahlgrenska sjukhuset i Goteborg under
december och januari manad. Det fanns dven fall dar det funnits misstanke att medarbetare
inom varden insjuknat. Huruvida foraldrar och vardnadshavare ska lata vaccinera sina barn &r
en fraga som diskuterats intensivt under senare tid men det finns i sammanhanget dven
anledning att lyfte fragor kring vilket vaccinationsskydd vara medarbetare har och bor ha. Vi
har inte haft nagra fall i vart lan hittills under vintern men det aktualiserar anda fragan om
vilka krav vi som landsting och arbetsgivare kan stalla pa vara medarbetare i verksamheter
dar vi dessutom sjélva aktivt verkar for att begransa vardrelaterade infektioner och garantera
en hog patientsakerhet.

Som arbetsgivare maste vi stalla krav pa vara medarbetare och inventera om man har ett
fullgott skydd for att undvika smittspridning. Detta ar forstas sarskilt viktigt i verksamheter
som vander sig till barn och infektionskénsliga patientgrupper.

Med anledning av ovanstaende vill jag fraga Yvonne Hagberg (S):

- Hur kontrollerar vi som arbetsgivare att vara medarbetare inom halso- och sjukvarden
och i sérskilt kansliga verksamheter har ett fullgott vaccinationsskydd?

- Vilka krav stéller vi som arbetsgivare pa att medarbetarna har ett for verksamheten
lampligt vaccinationsskydd?

- Vilka vaccinationer omfattas i sa fall av dessa krav?

- Finns det nagot tydligt regelverk for hur dessa fragor ska skotas i landstinget?

Pierre Edstrom (L)



